PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E-mail: smsararipe.ce@gmail.com

EDITAL N°. 01/2022 PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS).

A Comissdo Organizadora, no uso de suas atribuigdes legais, comunica o parecer do
recurso abaixo citado:

Nome completo: JOSE DE ARAUJO ALENCAR CPF: 922.146.813-53

MOTIVO ALEGADO PELO CANDIDATO:

Apresentagio dos titulos e os critérios aplicados para pontuagdo do candidato classificado
e do concorrente que estar entrado com recurso.

RESPOSTA: () DEFERIDO (x) INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO:

Conforme determina o item 4.1 do edital n® 01/2022, os critérios aplicados para analise
curricular e avaliagdo de titulos se encontra no item 4.1 “A andlise do curriculo serd

procedida da contagem de pontos € serdo apurados conforme Quadro de Pontuagdo
descrito no item 4.6”, conforme quadro abaixo:

QUADRO DE PONTUAGAO
NOME: JOSE DE ARAUJO ALENCAR CPF: 922.146.613-53
] K . PONTUACAO | PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO DE TITULOS EXIGIDA OBTIDA
Comprovagéo de experiéncia de trabalho como Agente 2 pontos 0
comunitario de Saude de até 1 (um) ano.
Comprovagéo de experiéncia de trabalho como Agente 3 pontos 0
comunitario de Saude de 1 (um) a 3 (trés) anos.
Comprovacéo de experiéncia de trabalho como Agente 4 pontos 4
comunitario de Saude de 2 (dois) a 4 (quatro) anos.
Comprovagéo de experiéncia profissional na area da salde. | 2 pontos 2
Comprovacéo de experiéncia profissional no periodo de 4 pontos 4
pandemia COVID 19(vigilancia/monitoramento, prevengéo e
controle de Coronavirus).
Curso na area de vigilancia ambiental e/ou prevencéo e | 4 pontos 0
controle de arbovirose, a partir de 40h.
Curso/oficinas sobre atividades e agdes especificas da | 4 pontos 0
atencao primaria.
Curso basico de informatica. 2 pontos 0
VALOR MAXIMO DOS PONTOS 25 10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E-mail: smsararipe.ce@gmail.com

QUADRO DE PONTUAGCAO

NOME: GALBA MARTINS DE OLIVEIRA CPF: 063.008.083-60

) 5 ) PONTUAGAO | PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO DE TiTULOS EXIGIDA OBTIDA
Comprovacéo de experiéncia de trabalho como Agente 2 pontos 2
comunitario de Saude de até 1 (um) ano.
Comprovagéo de experiéncia de trabalho como Agente 3 pontos 0
comunitério de Saude de 1 (um) a 3 (trés) anos.
Comprovagéo de experiéncia de trabalho como Agente 4 pontos 0
comunitario de Saude de 2 (dois) a 4 (quatro) anos.
Comprovacao de experiéncia profissional na area da satde. | 2 pontos 2
Comprovagéao de experiéncia profissional no periodo de 4 pontos 4
pandemia COVID 19(vigilancia/monitoramento, prevengao e
controle de Coronavirus).
Curso na éarea de vigilancia ambiental e/ou prevencéo e | 4 pontos 4
controle de arbovirose, a partir de 40h.
Curso/oficinas sobre atividades e acgbdes especificas da | 4 pontos 4
atencéo primaria.
Curso basico de informéatica. 2 pontos 2

VALOR MAXIMO DOS PONTOS 25 18

Araripe/CE, 21 de janeiro de 2022.

\/ MARIA ELIENE AL\PLé}\l))E ARAUJ}@NQ»\F

Presidente da Comissdo Executiva do Processo Seletivo Simplificado.
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CERTIDAO DE PUBLICACAQO

Certifico que 0 ANALISE DOS RECURSOS DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N@ 01/2022,
foi publicado por afixagdo nos locais de amplo acesso ao publico da Prefeitura Municipal

de Araripe/CE no dia 21 de janeiro de 2022.

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe/CE, 21 de janeiro de 2022.
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Cicera Antunes Brandio da Silva

Chefe de Gabinete

Av. José Loiola de Alencar, Araripe — CE, 63170-000
Fone: (88) 3530-1245 — E-mail: gabinete@araripe.ce.gov.br



