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DECRETO N° 28/2020, de 31 de Agosto de 2020 ;

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
REDE MUNICIPAL DE
NOTIFICACAO, ATENDIMENTO E
PROTECAO AS VITIMAS DE
VIOLENCIA — RENAP.

GIOVANE GUEDES SILVESTRE, Prefeito do Municipio de Araripe, no estado do

Ceara. no uso de suas atribuigdes legais, e.

CONSIDERANDO, a importancia da protegdo integral aos scgmentos da populagd@o vitimas
de violéncia doméstica, sexual, fisica, psicolégica, exploragdo no trabalho e uso abusivo de

alcool e outras drogas:

CONSIDERANDO., a necessidade da construgio de fluxos e protocolos para a realizagdo do
atendimento integral e prote¢do das vitimas de violéncia ou violagio de direitos,
prioritariamente as criangas e adolescentes. visando contribuir com a redugio das situagoes de
violagdes de direitos, € na perspectiva que as criangas nasgam, Cres¢am ¢ se desenvolvam em
um ambiente saudavel; estando protegidas de abandono, negligéncia, abuso. exploragdo ou
outras formas de violéncia, bem como adolescentes. mulheres, pessoas idosas e pessoas com

deficiéncia:

CONSIDERANDO, a importancia de estabelecer uma agenda governamental intersetorial de

prote¢io aos segmentos da populagdo em situagdo de violagiio de direitos:

CONSIDERANDO. o que esta previsto na Constitui¢ao Federal de 1988, no Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA: no Estatuto do Idoso, na Lei Brasileira de Inclusdo — LBI,
4 Lei 13.257. de 8 de margo de 2016 (Marco Legal da Primeira Infancia) e a Lei 13.431, de 4
de abril de 2017 (Lei da Escuta Especializada e do Depoimento especial);

CONSIDERANDO. a importéncia de alinhamento conceitual com organismos internacionais
de Prote¢iio aos Direitos Humanos ¢ com a Agenda 2030 da ONU, que estabeleceu os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel - ODS’s, com destaque para 0s objetivos: 3 - Assegurar uma

vida saudavel e promover o bem-estar para todos. em todas as idades; 5 - Alcangar a igualdade
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de género e empoderar todas as mulheres e meninas; 16 - Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justiga para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis, e o Objetivo 17 -

Fortalecer os meios de implementagdo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento

sustentavel;

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o arranjo intragovernamental, de &mbito municipal, denominado:

REDE MUNICIPAL DE NOTIFICACAO, ATENDIMENTO E PROTECAO AS VITIMAS DE
VIOLENCIA- RENAP, que tera como objetivo promover agdes intersetoriais horizontalizadas.
multidisciplinares € gestdo por territorio, no sentido de planejar, executar, acompanhar e avaliar as
acdes destinadas ao atendimento, notificagao e prote¢do das vitimas de violéncia, prioritariamente.

criancas e adolescentes.

Art. 2° - A RENAP organiza-se em duas dimensdes:

«Social: relacionada as necessidades humanas, de saude, educagao. melhoria da qualidade de
vida, justica, dignidade e prote¢do social

«Institucional: referente ao arranjo intergovernamental, com capacidade institucional para o
estabelecimento de parcerias e disponibilidade de recursos materiais, humanos e financeiros
para implementar agoes relacionadas a notificacdo. atendimento e protegdo as vitimas de
violéncia e/ou em situagdo de violagdo de direitos, garantindo o sigilo, evitando a revitimizagao

e dando maior resolutividade aos casos identificados.

Art. 3° - A RENAP tern como objetivos:

I - Realizar o atendimento e proteger as vitimas de violéncia ou violagdo de direitos,
com prioridade as criangas ¢ adolescentes, ¢ demais segmentos da populagéo, visando

contribuir com a reducdo das situagdes de violagoes de direitos:

I - Mobilizar, articular e qualificar gestores, trabalhadores, conselheiros e atores-
chave, visando aprimorar a gestdo em rede. ampliar 0 acesso aos Servigos publicos e

promover formagao dos profissionais que atuam nas equipes da rede de protecao:
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[11 - Elaborar e pactuar fluxos e protocolos, conforme necessidade, encaminhando-os

aos respectivos conselhos de direitos para apreciagdo e deliberagdo:

[V - Realizar gestio territorializada. envolvendo atores governamentais e sociedade

civil;

V - Estabelecer parcerias com a sociedade e com entidades privadas, envolvendo varios

segmentos e atores para a efetivacao de uma cultura de paz:
VI - Democratizar informacdes e dar visibilidade as suas agdes:

VII - Elaborar a cada 02 (dois) anos, seu Plano de Ag¢do e realizar anualmente o processo
de implementagdo das atividades referentes ao enfrentamento a violéncia, e neste sentido,
propor e fomentar agdes estratégicas que resultem na redugdo da violéncia, e na efetivagio

da garantia dos direitos da populagao.
Art, 4° - A Governanca da RENAP ¢ composta por 03 (trés) instincias:

| — COORDENACAO: Realizada pela Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social, 0 6rgdo responsavel para: coordenar 0 processo de institucionalizago; elaborar de forma
participativa o Plano de Agdo: convocar as reunides ordinarias e extraordinarias; efetivar os meios
¢ objetivos para o funcionamento da RENAP: monitorar e avaliar as agdes, inclusive adequando

as atividades aos objetivos e propositos, sempre que necessario.

I - GRUPO INTEGRANTE: Composto por profissionais, gestores € conselheiros que participam
ofetivamente dessa Estratégia. Representantes das Secretarias de Saude, de Educacéo, do Trabalho
e Desenvolvimento Social. Conselheiros dos Direitos das Criancas e Adolescentes, Conselheiros
Tutelares. Sio nomeados através de Portaria do C hefe do Executivo Municipal.

Ressalta-se que, os outros 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos. compdes este grupo (Policias
Civil. Militar e Federal. Poder Judiciario e Ministério Pablico). embora ndo sejam nominados na

Portaria de nomeacio dos membros do RENAP.

11l — GRUPO CONVIDADO: Composto por quem demonstre interesse em contribuir com essa

estratégia e de participar das reunides e das formagdes.
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Art. 5° - Os membros da RENAP assumem publicamente o compromisso de:

I - Contribuir para a implementagdo das agdes da RENAP, respeitando a atuagdo de
cada agente/organizagdo, as especificidades de cada setorial, estabelecendo agdes
parceiras colaborativas, de cardter complementar;

11 - Engajar-se, apoiar e contribuir para o enfrentamento as violéncias e violagdes de
direitos, inclusive, observando as normativas vigentes;

Il — Participar do processo sistematico de monitoramento € avaliagdo das agoes
propostas

[V - Integrar suas iniciativas/atividades em consonancia com as decisoes discutidas e
pactuadas, levando em consideragdo a forma de atuacdo de cada organizagdo e suas
prioridades internas na promogdo dos objetivos, inclusive respeitando as diretrizes,
principios e metas dos Planos Municipais: Decenal de Educagao; de Assisténcia Social:
de Saude. Decenal de Atendimento as Criancas e Adolescentes:; da Primeira Infancia;
de Atendimento aos Adolescentes em Cumprimento das Medidas Socioeducativas em
Meio Aberto: de enfrentamento ao trabalho infantil e de enfrentamento a violéncia

sexual contra criangas e adolescentes:

V - Divulgar em canais e redes de comunicacdio, inclusive na pagina oficial do Governo

Municipal. conteudos referentes aos temas discutidos e pactuados pela RENAP;

Art. 6° - A RENAP tera as seguintes fungdes:
I - Articular e mobilizar de forma permanente, 08 orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos — SGD. as organizagdes comunitdrias, a sociedade e as familias, na prote¢do
integral e prioritaria as criangas € adolescentes. no intuito da promogao da redugao das

situagdes de violagdo de direitos:

Il - Promover a integragio dos servigos publicos ¢ comunitarios de atendimento as
gestantes, criangas, adolescentes, mulheres. pessoas com deficiéncia e idosos; na
perspectiva da redugéo da violéncia e por uma cultura de paz, por meio da gestdo por

territorio:

[IT - Mobilizar os entes federados, sociedade civil e o setor privado, buscando

estratégias para a ampliagdo do acesso aos servigos de saude. educagdo, assisténcia
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social, cultura e lazer na comunidade, priorizando as familias com gestantes e criangas

pequenas, principalmente aquelas em situacdo de vulnerabilidade e risco social;

[V - Elaborar e pactuar os fluxos de atendimento das vitimas de violéncia, de forma

intrasetorial e intersetorial, promovendo articulacdo em rede:

V - Realizar a coleta sistematica de informagdes dos casos de violéncia notificados
pelos orgdos que compdem o Sistema de Garantia de Direitos, no sentido de manter o
SINAN - Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo — atualizado, e com a

perspectiva da redugdo de subnotificagdes:

VI - Articular/promover processos formativos para os integrantes da RENAP e
profissionais da rede de prote¢ao, sobre temas pertinentes ao atendimento qualificado

das vitimas de violéncia;

VII - Divulgar a cada 06 (seis) meses, os dados das notificagdes e atendimentos das

vitimas de violéncia:

VIII - Realizar reunides descentralizadas nos bairros ¢ nas comunidades rurais, para
disseminar informacdes sobre os tipos de violéncia, suas causas e consequéncias,
divulgar as agdes da RENAP e envolver a populagdo no processo de protegdo as vitimas

de violagdo de direitos ¢ de realizacdo das denincias;

X — Articular a instalacio de redes comunitarias em comunidades mapeadas com

maior incidéncia de situagdes de risco e violagdo de direitos.

Art. 7° - A RENAP executara suas atividades. conforme descrigdo a seguir, podendo utilizar de
outras metodologias que considerar pertinentes ao aprimoramento de suas agdes:
I — Os integrantes da RENAP se reunirdo ordinariamente a cada 02 (dois) meses, €
extraordinariamente sempre que NeCessario, desde que a convocagio esteja com a pauta
definida e seja realizada com antecedéncia minima de 48h (quarenta € oito horas):
II — As reunides contardo com 0S8 membros da RENAP. juntamente com Outros
representantes das Secretarias Municipais de Satde, do Trabalho e Desenvolvimento
Social e de Educagéo.
[1] — As reunides ordindrias terdo pautas pré-definidas na reunido anterior, e tratardo de

assuntos especificos e pertinentes a atuacdo da rede de prote¢do junto aos casos de
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violagdio de direitos, a articulacdo intersetorial, a analise dos dados e estatisticas das
notificagdes e gestdo por territorio;
IV - ARENAP poderé integrar-se a outras iniciativas que venham a otimizar e qualificar

sua atuagdo, sem prejuizo a sua atuagdo, fungdes e centralidade.

V - A dinimica das reunides podera ser de: apresentagdes dialogadas, oficinas
tematicas. dinamicas de grupo, vivéncias, estudos de caso, trabalhos de grupo, dentre
outras, conforme necessidade identificada por seus integrantes, € em cada reunido, sera
escolhido um relator para sistematizar as discussoes € 0S encaminhamentos das

reunides.

VI - A RENAP tera um link na pagina oficial da prefeitura de Araripe, para divulgagdo
de suas agdes e disseminagdo de informagdes sobre violéncia e violagdo de direitos.

além de utilizagdo de outras midias sociais.

VII - O tempo de duragdo das reunides serd definido em conformidade com a pauta, ¢
neste caso podera ser de 3h a 8h. sendo agendada previamente, definidos o local, a

pauta e o tempo estimado de duragdo e divulgada com antecedéncia de pelo menos 72h.

Art. 8° - A Rede Municipal de Notificag@o, Atendimento e Protecdo as vitimas de
violéncia — RENAP, é constituida formalmente por representagdo dos Orgaos abaixo
relacionados, que poderdo ser substituidos a qualquer tempo. conforme necessidade
local, nomeados por meio de Portaria do chefe do executivo municipal.

[ - 02 (dois) representantes, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Tecnologia da Informagao:

11 - 02 (dois) representantes, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente da da Secretaria
de Saude;

111 - 02 (dois) representantes. sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social;

[V - 02 (dois) representantes, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente da Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, resguardando a
paridade:

V - 02 (dois) representantes, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Conselho

Tutelar.



ESTADO DO CEARA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE Eigho20m - 2016
GABINETE DO PREFEITO unicef&®
Pardgrafo Ginico - As atividades realizadas pelos membros da RENAP sao consideradas

de relevancia publica, ndo sendo remunerada, portanto, ndo gera vinculo trabalhista e

nem obriga¢des de natureza laborais, previdencidrias ou afins para a gestio municipal.

Art. 9°. A coordenagdo da RENAP serd realizada pela Secretaria Municipal do Trabalho e

Desenvolvimento Social.
Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social.
convocara as reunides ordindrias e extraordinarias e coordenard os trabalhos da
RENAP que serdo registrados em relatorios, atas, fotos, cabendo aos seus membros e
gestores municipais a disseminago e operacionaliza¢do das atividades pactuadas, em
conformidade com as responsabilidades de cada 6rgdo. Em caso de algum impedimento
momentineo do gestor municipal do trabalho e desenvolvimento social,
excepcionalmente, a coordenadora municipal da gestdo do SUAS assumird a
coordenagdo da reunido, e em seu impedimento. a coordenadora da Prote¢do Social

Especial — PSE.

Art. 10. O custeio das atividades operacionais e de planejamento da RENAP sera
compartilhado entre as Secretarias do Trabalho e Desenvolvimento Social, de Educagéo e de
Satde, por meio dos seus respectivos fundos, conforme as atividades especificas de cada
setorial, ou ainda, do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ou do Fundo
Municipal dos Direitos do ldoso. conforme as normativas e em consondncia com as
deliberacdes dos colegiados dos conselhos de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescence

e dos Direitos da Pessoa idosa.

Art. 11 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando as disposigbes em

contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Araripe, aos 31 (trinta e um) dias do més de Agosto de 2020

Goir Gern It

Giovane Guedes Silvestre
Prefeito Municipal de Araripe/CE



